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Verzamelen en gebruiken van persoonsgegevens van sollicitanten, payroll-werknemers

en werknemers.

Graag maken wij u er op attent dat wij de persoegegens die u ons verstrekt zullen
verzamelen en gebruiken omdat dit noodzakelijk igorv het doorlopen van de

sollicitatieprocedure of om een (eventuele) arlmidseenkomst te sluiten en uit te voeren.
Daarnaast zijn bepaalde persoonsgegevens nodig d@onakoming en uitvoering van
bepalingen uit de voor ons geldende CAO. Ook veetam en gebruiken wij uw

persoonsgegevens om aan bepaalde wettelijke Jetipien te kunnen voldoen. Deze
wettelijke verplichtingen hebben bijvoorbeeld te kexa met de vaststeling en

verschuldigdheid van belastingen en premies vookmnemners.

Gelet op deze noodzaak bent u verplicht om de baerlbenodigde persoonsgegevens aan ons
te verstrekken. Als u ons geen of onvoldoende pasgegevens verstrekt, dan kunnen wij
mogelijk geen sollicitatieprocedure met u doorlgpean (eventuele) arbeidsovereenkomst
met u aangaan en uitvoeren of aan onze wettelgkelichtingen voldoen.

Bent u (payroll-)werknemer, dan gebruiken wij uvggeens voor het opstellen, uitvoeren en

beéindigen van de arbeidsrelatie. Hieronder wandeo meer verstaan:

a) de behandeling van personeelszaken;

b) het vaststellen en uitbetalen van het salaris,oegfimgen en andere geldbedragen; en

c) het vaststellen en betalen van eventuele belastingeemies en andere fiscale
verplichtingen ten behoeve van u als werknemetagfiair.

Bent u een sollicitant, dan gebruiken wij uw gegevem met u te kunnen communiceren
over het verloop van de sollicitatieprocedure, dedrdeling van uw geschiktheid voor een
functie die vacant is.

Door gifte aan derden

Het is mogelijk dat wij uw persoonsgegevens en cdsrgeven aan andere partijen. Deze
andere partijen kunnen overheidsorganen zijn, &@amnhaar ook partijen die in onze opdracht
werkzaamheden uitvoeren of partijen aan wie wiplent zijn gegevens te verstrekken in
verband met de (uitvoering van de) arbeidsoveremskdHet gaat om de volgende partijen:
de belastingdienst;

het UWV;

de Inspectie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid;

het pensioenfonds;

de bedrijfsarts;

klanten;

leveranciers.
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Soms zal het verstrekken van uw gegevens aan een aoodzakelijk zijn om te kunnen
voldoen aan de wet, zoals het geval is bij docgifin de belastingdienst, het UWV, de
bedrijfsarts, het (verplicht gestelde) pensioentoad de Inspectie voor Sociale Zaken en
Werkgelegenheid.

In andere gevallen is de doorgifte noodzakelijkasrm(arbeids)overeenkomst met u te kunnen
uitvoeren.

Bewaar periode per soonsgegevens
Wij zullen uw sollicitatiegegevens uiterlijk 2 jaaa het eindigen van de sollicitatieprocedure
verwijderen.

De persoonsgegevens uit de salarisadministratibsdeal van belang zijn zullen wij bewaren
gedurende een periode van 7 jaar nadat u uit doemgtgetreden. Deze bewaartermijn hangt
samen met een voor ons geldende wettelijke vetplighLoonbelastingverklaringen en een
kopie van uw identiteitsbewijs zullen wij 5 jaar hat einde van uw dienstverband bewaren.
Ook deze bewaartermijn hangt samen met een voageldende wettelijke verplichting.

Voor andere gegevens uit de personeels- of loonashradtie hanteren wij een bewaartermijn
van uiterlijk 2 jaar nadat uw dienstverband is bdigd, tenzij blijkt dat bepaalde
persoonsgegevens voor ons noodzakelijk zijn onoligoen aan een wettelijke (bewaar)plicht
of als sprake is van een arbeidsconflict of rea#kzBij ‘andere gegevens uit de personeels-
of loonadministratie’ moet u bijvoorbeeld denkem @abeidsovereenkomsten, verslagen van
beoordelings- en functioneringsgesprekken, cormd@atie over benoeming, promotie,
degradatie en ontslag, getuigschriften en admatistre verzuimgegevens.

Uw rechten

U heeft het recht om ons te vragen om uw eigenopesggegevens te mogen inzien. Als
daartoe aanleiding bestaat, kunt u ons ook verzoeken aanvulling van uw
persoonsgegevens of om het wijzigen van onjuistineBaarnaast heeft u het recht om te
vragen om uw persoonsgegevens te wissen of heuigeban uw persoonsgegevens te
beperken. Ook kunt u bij ons bezwaar maken tegeérnvérzamelen en gebruiken van uw
gegevens. Vindt u dat wij onjuist omgaan met uwspensgegevens dan kunt u hierover een
klacht indienen bij de organisatie die toezicht dioop de privacyregels, de Autoriteit
Persoonsgegevens. Tot slot kunt u ons verzoekevedknijging van uw persoonsgegevens of
overdracht van die gegevens aan een ander.

U kunt de hierboven genoemde rechten niet onderaaistandigheden uitoefenen. Hebben
wij uw persoonsgegevens bijvoorbeeld nodig om denade leven, dan kunt u geen bezwaar
maken of verzoeken om wissing.

Om uw rechten te kunnen uitoefenen kunt u zich wantbt: Rebin Techniek, Willem
Berben, Celciusweg 14, 6662 PX, Elst. 0481 374335 mail info@rebin.nl

Ook met vragen of voor meer informatie over hetzaarelen en gebruiken van uw
persoonsgegevens kunt u uiteraard contact metprenaen.
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Verzamelen en gebruiken van persoonsgegevens van klanten, leveranciers en andere
opdrachtnemers

Graag maken wij u er op attent dat wij de persoegegens die u ons verstrekt zullen
verzamelen en gebruiken omdat dit noodzakelijknisezn eventuele overeenkomst met u te
sluiten en uit te voeren. Dat geldt zowel voor ofzatentiéle) klanten als voor partijen bij
wie wij zaken en/of diensten inkopen.

Bent u een (potentiéle) klant van ons, dan gebruikgé uw gegevens om u een offerte te
kunnen toesturen, te kunnen bepalen aan welkefigpgiels of wensen een bepaalde zaak of
dienst dient te voldoen, zaken te kunnen levererwefkzaamheden voor u te kunnen
verrichten, te kunnen factureren en met u viot figiént te kunnen communiceren over de
uitvoeringsaspecten van de overeenkomst.

Bent u een (potentiéle) leverancier of andere apdrmer dan zijn uw persoonsgegevens
eveneens noodzakelijk voor de sluiting en uitvagsan de overeenkomst. Bij inkoop is dat
nodig om u te kunnen laten weten aan welke spatiéie of wensen een bepaalde zaak of
dienst wat ons betreft dient te voldoen, een dadfadnvraag te kunnen toesturen of een
bestelling bij u te kunnen plaatsen, uw facturekuenen betalen en viot en efficiént met u te
kunnen communiceren over andere aspecten van desmk®mst.

U bent niet verplicht om ons uw persoonsgegevensetstrekken. Als u ons geen of
onvoldoende persoonsgegevens verstrekt, dan isediger wel mogelijk dat wij aan de
hiervoor genoemde werkzaamheden geen uitvoeringedqugeven.

Door gifte aan derden

In verband met de uitvoering van een eventueleemrstomst met u is het mogelijk dat wij
uw persoonsgegevens moeten verstrekken aan padignonderdelen, materialen en
producten aan ons toeleveren of in onze opdrachkzaamheden uitvoeren. Verder maken
wij gebruik van Microsoft Office en de bijbehorendpslagmogelijkheden voor e-mails en
andere bestanden.

Direct marketing

Als u ons daarvoor toestemming heeft gegeven, rzulldj de door u opgegeven
persoonsgegevens bewaren en gebruiken om u inetentst persoonlijk per e-mail op de
hoogte te brengen van onze bestaande en nieuwagbeaden diensten en u hier eventueel
een aanbieding voor te doen. ledere keer dat vagm reclamemailing sturen, heeft u de
mogelijkheid ons te laten weten hier geen prijs mogete stellen. Zie hiervoor de afmeldlink
onderaan iedere mailing.



Bewaar periode per soonsgegevens

Indien u een offerte bij ons heeft opgevraagd miageen klant bij ons geworden bent, zullen
wij uw gegevens uiterlijk één jaar na ons laatsiatact verwijderen. Ook indien wij een
offerte van u hebben ontvangen, maar wij geen klamt u zijn geworden, zullen uw
persoonsgegevens uiterlijk één jaar na ons laabstiact worden verwijderd. Bent u wel klant
bij ons geworden of wij bij u, dan zullen wij uwrgeonsgegevens bewaren voor de duur van
zeven jaar na het einde van het boekjaar waaroveeeenkomst met u volledig is uitgevoerd.
De periode van zeven jaar komt overeen met de geerigaarbinnen wij verplicht zijn onze
administratie te bewaren voor de Belastingdienst.aloop van deze periode zullen wij uw
persoonsgegevens verwijderen.

Uw rechten

U heeft het recht om ons te vragen om uw eigenopesgjegevens te mogen inzien. Als
daartoe aanleiding bestaat, kunt u ons ook verzoeken aanvulling van uw
persoonsgegevens of om het wijzigen van onjuistheBaarnaast heeft u het recht om te
vragen om uw persoonsgegevens te wissen of heuigetan uw persoonsgegevens te
beperken. Ook kunt u bij ons bezwaar maken tegénvéregamelen en gebruiken van uw
gegevens of een klacht indienen bij de AutoriteersBonsgegevens. Tot slot kunt u ons
verzoeken om verkrijging van uw persoonsgegeverw/efdracht van die gegevens aan een
ander. Om uw rechten te kunnen uitoefenen kuntan zvenden tot: Willem Berben,
Celciusweg 14, 6662 PX, Elst. 048137408% @rebin.nl



